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ПРОТОКОЛ № 3

заседания Координационного совета по
содействию занятости населения Березовского района 
(далее – Координационный совет)

29.09.2023 г.        								                   пгт. Березово

Председатель Координационного совета, 
заместитель главы района                                               Ирина Викторовна Чечеткина

Секретарь Координационного совета, 
главный специалист отдела по труду 
и социальной политике Комитета спорта 
и социальной политики администрации
Березовского района		                                                Анна Валерьевна Хазиева                  

Присутствовали члены Координационного совета:

	Безряднова Юлия Сергеевна
	–
	председатель Комитета по экономической политике администрации Березовского района;


	Брус Татьяна Николаевна

	–
	председатель объединения профсоюзов Березовского района;


	Гельвер Светлана Александровна
	–
	и.о. председателя Комитета по финансам администрации Березовского района;


	Гиззатулина Нелли Юрьевна
	–
	начальник юридическо-правового управления администрации Березовского района;


	Дейнеко Вячеслав Алексеевич
	–

	председатель Комитета спорта и социальной политики администрации Березовского района;


	Козырева Светлана Геннадьевна 
	–
	директор казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Березовский центр занятости населения»;


	Кондрашов Евгений Владимирович 
	–
	и.о. председателя Комитета образования администрации Березовского района;


	Федотов Алексей Александрович

	–

	председатель объединения работодателей Березовского района;


	Хватова Оксана Владимировна
	–
	заместитель председателя Комитета, заведующий отделом по труду и социальной политике Комитета спорта и социальной политики администрации Березовского района;


	Хозяинов Андрей Александрович  
	–
	ведущий специалист – эксперт Отдела администрирования страховых взносов №1 Управления организации администрирования страховых взносов (Березовский район) ОСФР по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре;


	Чупров Дмитрий Семенович 
	–
	председатель Комитета культуры администрации Березовского района;




Повестка дня:
1. Анализ ситуации на рынке труда Березовского района за истекший период 2023 года. 
Козырева С.Г.

1.1. Отметить, что за январь-сентябрь 2023 года в КУ «Березовский центр занятости населения» за государственной услугой по содействию в поиске подходящей работы обратилось – 801 человек. 
В этот период трудоустроено – 435 человек, процент трудоустройства граждан, от числа обратившихся, составил 54,3 %.
На 29.09.2023 численность безработных граждан состоящих на регистрационном учете составила – 183 человека. Уровень безработицы на составляет – 1,4 %. 
По состоянию на 29.09.2023 напряженность на рынке труда Березовского района составила – 1,2  чел. на 1 рабочее место, имеется 194 вакансии.
Качественный состав безработных:
- женщины – 82 чел. (44,8);
- молодежь от 16 до 35 лет – 61 чел. (33,3); 
- проживающие в сельской местности – 72 чел. (39,3);
- высвобожденных в связи с сокращением – 21 чел. (11,5;
- уволенных по собственному желанию – 76 чел. (41,5);
- освобождённые из учреждений, исполняющих наказание – 4 чел. (2,2);
- не работающих более года – 56 чел. (30,6);
- выпускники учебных заведений профессионального образования – 6 чел. (3,3);
- ранее не работавшие, впервые ищущие работу – 11 чел. (6);
- инвалиды – 7 чел. (3,8).
По образованию:  
- высшее профессиональное образование – 12 чел. (6,6);
- среднее профессиональное образование – 52 чел. (28,4);
- не имеющих профессионального образования – 119 чел. (65).
Численность безработных граждан, получающих пособие по безработице – 90 чел. (49,1 %).  Из них: в минимальном размере (2250 руб.) – 38 чел. (20,8 %),
За январь-сентябрь текущего года в рамках мероприятий государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Поддержка занятости населения» трудоустроено, в том числе в рамках:
- организации проведения оплачиваемых общественных работ для незанятых трудовой деятельностью и безработных граждан (в том числе без снятия с регистрационного учета) – 328 чел.;
- временного трудоустройства безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы – 10 чел.;
- временного трудоустройства граждан из числа коренных малочисленных народов Севера – 45 чел.;
- самозанятости – 6 чел.;
- временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время – 270 чел.
По состоянию на 29.09.2023 под риском высвобождения находится 70 человека: 
- Игримское МУП «Тепловодоканал» – 60 чел.;
- МБОУ Игримская СОШ имени Героя Советского Союза Собянина Г.Е. – 2 чел.;
- ОАО «Игримторг» – 2 чел.;
- Дальневосточный банк ПАО СБЕРБАНК – 1 чел.;
-  ООО «ТРЕЙД-ТЕЛЕКОМ» – 1 чел.;
- ПАО «РОСТЕЛЕКОМ» – 3 чел.;
- ООО «ТРЕЙД-ТЕЛЕКОМ» – 1 чел.;
- АО «Саранпаульская оленеводческая компания» – 1 чел.
1.2. Информацию принять к сведению.
  
2. О ходе реализации муниципальной программы «Поддержка занятости населения в Березовском районе» в 2023 году за истекший период.
Хазиева А.В.

2.1. Отметить, что в 2023 году на реализацию мероприятий по содействию занятости населения Березовского района предусмотрены финансовые средства из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа в размере 9 155,9 тыс. рублей, из бюджета Березовского района и федерального бюджета финансирование не предусмотрено.
Профинансировано (поступили финансовые средства) за 3 квартал 2023 года на реализацию программных мероприятий в сумме 5 391,3 тыс. рублей, кассовые расходы составили 5 391,3 тыс. рублей.
По итогам 3 квартала 2023 года показатель «Численность граждан, ежегодно трудоустраиваемых на временные и общественные работы» выполнен на 94 %. Плановое значение на 2023 год – 445 человек, фактически трудоустроено в рамках мероприятия 418 человек, в том числе:

	Категория
	Количество созданных рабочих мест
	Количество человек, приступивших к трудоустройству более одного раза 

	организация проведения оплачиваемых общественных работ для незанятых трудовой деятельностью и безработных граждан (общественные работы)
	99
	44

	временное трудоустройство безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;
	7
	2

	временное трудоустройство граждан из числа КМНС
	47
	17

	организация временной занятости несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время
	265
	13

	Организация временного трудоустройства граждан предпенсионного и пенсионного возраста
	0
	0

	Итого 
	418
	76

	Дополнительная информация 

	содействие временному трудоустройству лиц, осужденных к наказаниям в виде исправительных работ, не имеющих основного места работы
	19
	19/7


Мероприятие исполняется согласно плану мероприятий.

Подпрограмма 2 «Улучшение условий и охраны труда»

Мероприятия по улучшению условий и охраны труда в 3 квартале 2023 года, проводились в соответствии с подпрограммой: 2 «Улучшение условий и охраны труда» (далее – подпрограмма 2).   
В 2023 году на реализацию мероприятий предусмотрены финансовые средства в размере 1 999,4 тыс. рублей, в том числе из бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – 1 970,5 тыс. рублей, из бюджета Березовского района – 28,9 тыс. рублей. Кассовые расходы на отчетную дату составляют 1 514,0 тыс. рублей (в том числе бюджет автономного округа – 1 495,1 тыс. рублей, бюджет района – 18,9 тыс. рублей) согласно плановым значениям сетевого графика.
В рамках подпрограммы 2 в 3 квартале Организовано и проведено 2 совещания-семинара по вопросу минимизации несчастных случаев в результате падения при разности уровней высот и на глубину, 2 семинара по вопросу минимизации групповых несчастных случаев, тяжелых несчастных случаев и несчастных случаев со смертельным исходом происшедших при работах в ограниченных и замкнутых пространствах, в том числе на объектах водоснабжения и канализации. Общий охват участников семинаров составил 56 человек из пгт. Березово, пгт. Игрим, с. Саранпауль.
Также проведено 4 практических занятия «Оказание первой помощи пострадавшим на производстве» на базе образовательных учреждений, учреждений культуры, КУ «Березовский противотуберкулезный диспансер».
Организовано 10 выставок на базе трех образовательных учреждений, двух учреждений культуры, двух учреждений здравоохранения, трех администраций городских и сельских поселений Березовского района:
- оказание первой помощи пострадавшим на производстве;
- охрана труда в организации;
- спецодежда, обувь, средства индивидуальной защиты.
Подготовлено 5 памяток и методических пособий 500 экземпляров по следующим темам:
- водная таблица по изменениям по ОТ с 1 сентября 2023 года: краткая информация;
- как защитить свое здоровье в жаркую погоду;
- что делать при микротравме;
- какие документы по охране труда должны быть в ДОУ в 2023 году?
- 9 основных изменений по охране труда в 2023 году: на что обратить внимание.
На организацию проведения мероприятий в сфере охраны труда средства муниципальной программы использованы не были.
По итогам 3 квартала 2023 года показатель «Количество проведенных семинаров, совещаний, конкурсов ежегодно» выполнен на 380%. Плановое значение на 2023 год – 5 единиц, фактически проведено в рамках мероприятия – 19 единиц. 
2.2. Информацию принять к сведению.

3. Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в рамках муниципальной программы «Поддержка занятости населения в Березовском районе» в 2023 году.
Кондрашов Е.В.

3.1. Отметить, что в 2023 году трудоустройство несовершеннолетних граждан организовывал МАУ ДО «Центр «Поиск» на базе 10 образовательных организаций: МАУ ДО «Центр «Поиск», МБОУ «Березовская СОШ», МАОУ «Няксимвольская СОШ», МАОУ «Тегинская СОШ», МАОУ «Сосьвинская СОШ», МАОУ «Ванзетурская СОШ», МБУ ДО «Игримский Центр творчества», МАДОУ детский сад «Олененок», МАОУ «Светловская СОШ им. Б.А.Солёнова», МБОУ «Саранпаульская СОШ». Всего охвачено по состоянию на 30.09.2023 года 199 несовершеннолетних. По плану трудоустроить в октябре текущего года 20 несовершеннолетних.
Для формирования молодежного трудового отряда в образовательных организациях создается комиссия по укомплектованию состава МТО. Приоритетным правом при трудоустройстве пользуются подростки из числа: 
1. подростки из семей СОП;
1. дети – сироты;
1. дети, оставшиеся без попечения родителей;
1. подростки из семей безработных;
1. из неполных и многодетных семей;
1. состоящие на учете в комиссии по делам несовершеннолетних;
1. подростки из малообеспеченных семей.
Режим работы подростков соответствует Трудовому Кодексу РФ (ст.92,94).  
Подростки работали на следующих должностях: рабочий по благоустройству населенных пунктов, помощники вожатых.
3.2. Комитету образования администрации Березовского района, КУ «Березовский центр занятости населения» направить в отдел по труду и социальной политике Комитета спорта и социальной политики администрации Березовского района информацию об итогах временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время в рамках муниципальной программы «Поддержка занятости населения в Березовском районе» в 2023 году.
Срок: до 15.01.2024 года.
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Председатель Координационного совета,
заместитель главы района                                                                        И.В. Чечеткина


Секретарь Координационного совета                                                         А.В. Хазиева
