АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА

ПРОТОКОЛ № 3
заседания комиссии по вопросам обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности, мониторингу целевых показателей
муниципальных программ Березовского района 
 (далее – комиссия)

пгт. Березово                                                                                      24 сентября 2020 года

Председательствовал:
	Билаш Сергей Юрьевич
	исполняющий обязанности главы Березовского района, заместитель председателя комиссии
	
	

	Нечаева Татьяна Владимировна
	заведующий отделом экономики и прогнозирования комитета по экономической политике администрации Березовского района, секретарь комиссии

	
	

	Члены комиссии:

	Гельвер Светлана Александровна
	исполняющий обязанности председателя Комитета по финансам администрации Березовского района

	Безряднова Юлия Сергеевна

	председатель комитета по экономической политике администрации Березовского района

	Шехирева Светлана Михайловна

	председатель Общественного совета при администрации Березовского района по реализации государственной политики в социальной сфере на территории Березовского района



	

	
Приглашенные:
	 Бачин Олег Анатольевич
	начальник управления по жилищно – коммунальному хозяйству администрации Березовского района

	Хафизов Валерий Рахимович 
	директор МКУ «УКСиР Березовского района»

	 Юферова Ольга Сергеевна
	заведующий отделом архитектуры и градостроительства администрации Березовского района

	Хватова Оксана Владимировна
	заместитель председателя Комитета спорта и молодежной политики администрации Березовского района

	Корсикова Ирина Александровна
	заведующий отделом МАУ «Березовский Медиацентр»



	


	
	1. О ходе реализации муниципальных программ Березовского района, в том числе региональных проектов, направленных на достижение результатов национальных проектов, об исполнении планов по вводу жилья.
(Ю.С. Безряднова)
Решили:
1.1. Отметить:
2.1.1. По итогам исполнения бюджета Березовского района 98,90% произведенных расходов направлено на реализацию 20 муниципальных программ. По состоянию на 01.09.2020 общий объем финансовых средств по источникам финансирования составил:
- средства федерального бюджета план 35 544,70 тыс. руб., исполнение составило 5 007,40 тыс. руб.;
- средства бюджета Ханты-Мансийского автономного округа - Югры план 2 652 645,4 тыс. руб., исполнение составило 1 321 308,50 тыс. руб.;
- средства бюджета Березовского района план 1 591 043,50 тыс. руб., исполнение составило 944 827,40 тыс. руб.
Исполнение бюджета по расходам, в рамках реализации программ, составило 2 271 143,30 тыс. рублей или 53,07% при годовом плане программных расходов 4 279 233,60 тыс. рублей.
2.1.2. Ввод жилья по состоянию на 01.09.2020 по Березовскому району составил 2 008,70 кв. м. или 28,0% от плана по строительству жилья.
Информацию принять к сведению.

	2.О ситуации на рынке труда Березовского района, содействии трудоустройству граждан с инвалидностью и реализации мер по ликвидации задолженности по выплате заработной платы.
 (О.В. Хватова)
Решили:
2.1. Отметить:
	За январь – август 2020 года в Березовский центр занятости населения за государственной услугой в подборе подходящей работы обратилось -  1314 чел. 
Трудоустроено за январь – август  2020 года – 346 чел. Процент трудоустройства обратившихся граждан составил 26,3 %.
      	 На 01.09.2020 г. численность безработных граждан   составила 675 человек (на 01.09.2019 года – 351 чел.). Уровень безработицы на 01.09.2020 г. составил 5,4 % (на 01.09.2020 года 3,0%). 
     	По состоянию на 01.09.2020 г. напряженность на рынке труда Березовского района составила 4,3 чел. на 1 рабочее место, имеется 186 вакансий (на 01.09.2020 года 2,9 чел., 150 вакансий).
По данным работодателей Березовского района, по состоянию на 01.09.2020 под риском высвобождения находятся 170 человек:
	- ОАО "Игримторг" – 9 чел. (2-пенсионера);
- РЭБ флота филиал ПАО "Газпром спецгазавтотранс"– 156 чел. (46-пенсионеров);
- КОУ "Березовская школа-интернат" – 1 чел. (1-пенсионер);
- МБУ ДО "Игримская школа искусств" – 3 чел.;
- МБДОУ детский сад "Ветерок" – 1 чел. (1-пенсионер).
	Основные причины высвобождения работников: организационно-штатные мероприятия; отсутствие объемов работ и нерентабельность предприятия. 
	В целом на численность безработных граждан на территории Березовского района влияет сокращение численности или штата работников, окончание временных работ, а также то, что с ведением временных правил регистрации граждан в целях поиска подходящей работы и в качестве безработных, а также осуществления социальных выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными (постановление Правительства Российской Федерации № 460 от 08.04.2020 года), регистрация граждан в целях поиска подходящей работы осуществляется путем подачи гражданами электронного заявления о содействии в поиске подходящей работы независимо от места их пребывания на территории Российской Федерации, по месту постоянной регистрации, без личного посещения центр занятости населения.
	В период с 01.01.2020г. по 31.08.2020г. в казенное учреждение Ханты - Мансийского автономного округа – Югры  «Березовский центр занятости населения» обратилось с целью поиска подходящей работы 41 человек из числа инвалидов. Признано безработными 25 человек, из них 2 человека направлены на профобучение, 8 человека трудоустроено по направлению ЦЗН.
Из числа обратившихся 6 человек трудоустроены на общественные работы в рамках реализации мероприятий государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Поддержка занятости населения» (далее – Программа), 8 человек по направлению ЦЗН (процент трудоустройства граждан от числа обратившихся по итогам 8 месяцев составляет 34,1%).
Из числа трудоустроенных по направлению ЦЗН 8 человек трудоустроено на выделенные рабочие места в других организациях в соответствии с заключенными договорами в счет исполнения законодательства о квотировании рабочих мест для трудоустройства инвалидов.
По состоянию на 23.09.2020 года на регистрационном учете в целях поиска подходящей работы состоит 25 граждан из числа инвалидов, имеется 26 вакантных рабочих мест поданных работодателями Березовского района в счет исполнения квоты. К основной проблеме не заполнения квотируемых рабочих мест является несоответствие  предложения  к спросу, а именно, территориальное расположение работодателей в тех населенных пунктах, где нет инвалидов возможных к трудоустройству (вакансии ООО "Газпром трансгаз Югорск"), требования к образованию и профессиональным навыкам, состояние здоровья обратившихся инвалидов.
Вопрос содействия занятости граждан с ограниченными возможностями неоднократно рассматривается на заседаниях рабочих групп и Координационного совета по делам инвалидов при администрации Березовского района. Осуществляется тесное взаимодействие с представителями общества инвалидов (пгт.Игрим, пгт.Березово). Специалистами центра занятости населения на постоянной основе проводиться мониторинг граждан, обратившихся в центр занятости и работодателей, готовых рассмотреть вопрос создания рабочих мест для инвалидов.
	Ситуация с задолженностью по выплате заработной платы.
         По оперативным данным Государственной инспекции труда в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре по состоянию на 16.09.2020 просроченная задолженность по выплате заработной платы работникам предприятий и организаций Березовского района отсутствует.  
01.09.2018 ОАО «Приобьтрубопроводстрой» (далее – ОАО ПТС), в связи с отсутствием объёмов работ были уволены все оставшиеся работники в количестве 194 человека. 
По информации директора Зверькова А.Н. по состоянию на сентябрь 2020 года задолженность по выплате пособия при увольнении перед бывшими работниками ОАО ПТС составляет 16 млн. рублей. 
Погашение имеющейся задолженности планируется с учетом реализации техники и недвижимого имущества предприятия.
Меры, принимаемые администрацией района совместно с Березовским центром занятости населения  по стабилизации  ситуации на рынке труда
 Администрацией Березовского района, совместно с Березовским ЦЗН осуществляется взаимодействие  с главами  городских и сельских поселений, с предприятиями и  организациями по заключению договоров на создание временных рабочих мест, по организации оплачиваемых общественных работ в рамках реализации государственной программы по содействию занятости населения. Вопросы о ситуации на рынке труда рассматриваются на заседаниях Координационного совета по содействия занятости населения. 
Вопросы погашения задолженности по заработной плате перед работниками предприятий, организаций Березовского района регулярно рассматриваются на заседаниях временной рабочей группы по снижению неформальной занятости, легализации «серой» заработной платы, повышению собираемости страховых взносов во внебюджетные фонды, осуществляется мониторинг погашения данной задолженности.
Информацию принять к сведению.

3. О принимаемых мерах по погашению просроченной задолженности предприятий жилищно-коммунального хозяйства перед гарантирующими поставщиками за потребленные энергоресурсы и населения по оплате жилищно-коммунальных услуг.
(О.А. Бачин)
Решили:
3.1. Отметить:
Общая сумма кредиторской задолженности муниципальных предприятий жилищно-коммунального комплекса Березовского района за топливно-энергетические ресурсы по состоянию на 16.09.2020 составила 8 303,80 тыс. рублей, в том числе за газ - 1 508,30 тыс. руб., за электроэнергию - 6 795,50 тыс. рублей.
Задолженности предприятий района перед ООО «Газпром межрегионгаз Север» за поставленный природный газ составляет:
- МУП «Теплосети Игрим» - 0,00 тыс. руб.;
- МУП «Теплосети Березово» -  1 400,30 тыс. руб. (апрель-май);
- Игримский МУП «Тепловодоканал» - 108,00 тыс. руб. (март-май).
Задолженности предприятий района перед АО «Газпром энергосбыт Тюмень» за потребленную электроэнергию составляет:
- МУП «Теплосети Игрим» - 41,00 тыс. рублей (август);
- МУП «Теплосети Березово» -  743,00 тыс. рублей (апрель-июль).
- Игримский МУП «Тепловодоканал» - 5 306,00 тыс. рублей (март-август).
- МУП ЖКХ гп Березово – 705,50 тыс. рублей (июнь-август).
В целях погашения просроченной задолженности предприятий жилищно-коммунального хозяйства района перед гарантирующими поставщиками за потребленные топливно-энергетические ресурсы администрацией Березовского района принимаются следующие меры:
1. Утвержден и реализуется план мероприятий, направленный на снижение кредиторской и дебиторской задолженности организаций коммунального комплекса.
В целях ликвидации задолженности за топливно-энергетические ресурсы, администрацией района с ноября 2019 года по май 2020 года были перечислены МУП «Теплосети Игрим» бюджетных средств, для ее погашения в размере 37 944 тыс. руб., МУП «Теплосети Березово» в размере 1 833 тыс. руб. 
В сентябре 2020 года планируется перечисление субсидии из бюджета автономного округа организациям ЖКХ района, на погашение задолженности за потребленные топливно-энергетические ресурсы в размере 6 310,20 тыс. руб.
2. Заключено соглашение между МУП «Теплосети Игрим», МУП «Теплосети Березово» и АО «Газпром энергосбыт Тюмень» о распределении денежных средств, поступающих от населения за потребленные жилищно-коммунальные услуги и направлении части этих средств на оплату задолженности за электроэнергию.
3. Осуществляется постоянный контроль платежной дисциплины по своевременной оплате коммунальных услуг бюджетными учреждениями Березовского района и направлении данных средств на погашение задолженности за топливно-энергетические ресурсы.
4. Утвержден и реализуется план мероприятий («Дорожная карта») по повышению эффективности финансово-хозяйственной деятельности организаций ЖКХ направленный на погашение задолженности за топливно-энергетические ресурсы. 
5. Активизирована работа по оформлению и направлению в судебные органы исковых заявлений на взыскание просроченной задолженности с граждан. Динамика подачи исковых заявлений в суд:
2016 год подано – 355 исковых заявлений, 2017 год – 1030 исковых заявлений, 2018 год –  1097 исковых заявлений, 2019 год подано – 1 702  исковых заявления  - на общую сумму 62,50 млн. руб.;
- с 01 января по сентябрь 2020 года подано – 829 исковых заявлений на сумму 32,7 млн. руб.
Предприятиями жилищно-коммунального комплекса направляются исполнительные документы не только в Службу судебных приставов, но и отрабатываются самостоятельно, а именно направляются в банки и Управление Пенсионного фонда, для списания средств со счетов должников, по месту работы должников на удержание суммы долга с заработной платы.
Ведется работа по вручению уведомлений о погашении задолженности, в 2020 год вручено 1 597 уведомлений.
Заключаются с гражданами соглашения о поэтапном погашении просроченной задолженности за коммунальные услуги. В 2020 году заключено 46 соглашений на сумму 3,0 миллиона рублей. 
Проводятся совместные заседания с Общественными советами по вопросам ЖКХ поселений, активистами по рассмотрению вопросов принятия и выработке мер работы с задолженностью за жилищно-коммунальные услуги.
Размещается в подъездах информация о задолженности по дому, осуществляется поквартирный обход должников.
Оказывается консультационная помощь должнику в получении субсидии.
Организованно своевременное (до 10-го числа), ежемесячное направление платежных документов с информацией о начислениях и задолженности кассово-информационными расчетными центрами АО «Газпром энергосбыт Тюмень».
Организуется проведение акций по списанию пени физическим лицам при оплате задолженности за коммунальные услуги.
Организовано уведомление о дебиторской задолженности путем автодозвона.
Регулярно направляются обращения к руководителям организаций и предприятий всех форм собственности о состоянии задолженности за жилищно-коммунальные услуги в муниципальном образовании, влиянии ее роста на финансово-хозяйственную деятельность предприятий жилищно-коммунального комплекса и оказание услуг, о необходимости доведения до сотрудников информации о необходимости своевременного внесения платы за жилищно-коммунальные услуги. 
6. Обеспечивается доступность различных форм оплаты (по принципу «единого окна», через сеть «Интернет» и др.), посредством работы крупных ресурсоснабжающих  предприятий и управляющих компании района через расчетно-кассовое обслуживание с использованием информационно-расчетных центров АО «Газпром энергосбыт Тюмень». 
7. Руководители бюджетных учреждений проводят работу с сотрудниками учреждений, имеющих задолженность за жилищно-коммунальные услуги. 
8. При районной администрации и администрации поселений созданы комиссии по обеспечению платежной дисциплины потребителей коммунальных услуг. Регулярно проводятся заседания с участием представителей предприятий жилищно-коммунального комплекса, АО «Газпром энергосбыт Тюмень», органов социальной защиты. 
9. Через официальный сайт муниципального образования, АТВ «Березово», радио, районную газету, идет информирование населения о порядке внесения платы за жилищно-коммунальные услуги, о порядке предоставления гражданам субсидии на оплату коммунальных услуг. Осуществляется информирование населения посредством размещения вышеуказанной информации, на оборотной стороне рассылаемых гражданам платежных документов.
Информацию принять к сведению.

4. О реализации плана мероприятий («дорожной карты») по поддержке доступа негосударственных организаций (коммерческих, некоммерческих) к предоставлению услуг в социальной сфере в Березовском районе на 2016-2020 годы за 1 полугодие 2020 года.
(И.А. Корсикова)
Решили:
4.1. Отметить:
По состоянию на 01.07.2020 на территории района зарегистрировано 37 некоммерческих организаций.
В I полугодии 2020 года общественным организациям на реализацию социально значимых проектов направлено 2 923,00 тыс. руб., в том числе за счет средств бюджета Березовского района 1 082,31 тыс. руб., средств фонда Президентских и Губернаторских грантов в размере 1 840, 69 тыс. руб.
Финансовая поддержка:
В сфере культуры и спорта:
В 1 полугодии 2020 года по итогам конкурса направлена субсидия из бюджета Березовского района некоммерческой организации Местная Общественная Организация «Центр развития инициатив в сфере культуры и спорта» на реализацию проектов в сумме 1 417,31 тыс. руб., освоение 76,36%, в том числе:
- «Открытый районный фестиваль-конкурс юных музыкантов «Божий дар 2020» в размере 1 169,15 тыс. рублей, освоение 834,15 тыс. рублей или 71,35%;
- «Мы помним» - цикл мероприятий, посвященных 75-летию со Дня Победы в Великой Отечественной войне» в сумме 248,16 тыс. рублей, освоение 100%.
В сфере образования:
В сфере образования Березовского района разработаны механизмы по поддержке доступа НКО частное учреждение дополнительного профессионального образования «Березовский учебно-курсовой комбинат» к предоставлению услуг в социальной сфере. Определена одна услуга на финансирование для НКО. В 1 полугодии 2020 года мероприятия, осуществляемые в рамках оказания финансовой поддержки для оплаты сертификатов ПФДО не финансировались. 
Грантовая поддержка:
По итогам Первого конкурса 2020 года на Грант Президента Районной общественной организацией Всероссийского общества инвалидов получен грант Президента Российской Федерации в размере 805,41 тыс. рублей.
По итогам Первого конкурса 2020 года на Грант Губернатора определены два победителя: 
- Местная общественная организация защиты животных пгт. Игрим «Доброе сердце»,   предоставлен грант Губернатора в размере 160,30 тыс. рублей; 
- Районная общественная организация Всероссийского общества инвалидов - предоставлен грант Губернатора в размере 874,98 тыс. рублей.
Имущественная поддержка:
Перечень имущества для передачи в аренду СОНКО утвержден Распоряжением администрации Березовского района  от 30.05.2017 № 442-р. 
	Дата актуализации Перечня имущества для передачи в аренду СОНКО - 12.11.2019 (распоряжение администрации Березовского района от 12.11.2019 № 885-р). Площадь имущества, включенного в Перечень для передачи в аренду СОНКО – 1 824,50 кв.м., в том числе 757,50 кв.м. имущество, закрепленное на праве оперативного управления и хозяйственного ведения. 
Всего в отчетном периоде действует 7 договоров безвозмездного пользования муниципальным имуществом, заключенных с СОНКО, из них: 
- 4 договора на предоставление имущества из казны муниципального образования; 
- 2 договора безвозмездного пользования имуществом, закрепленным за муниципальными учреждениями на праве оперативного управления; 
- 1 договор безвозмездного пользования имуществом, закреплённым на праве хозведения. 
В отчетном периоде на исполнение СО НКО в сфере Культуры передано 2 услуги «Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности» и «Организация и проведение культурно-массовых мероприятий».
Информационная поддержка:
МАУ «Березовский Медиацентр» опубликовано 7 информационных материалов в СМИ о деятельности негосударственных (немуниципальных) поставщиков услуг, их «историях успеха» и достижениях.
Информацию принять к сведению.

5. О выполнении плана мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов бюджета Березовского района и сокращению муниципального долга Березовского района на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов за I полугодие 2020 года.
(С.А. Гельвер)
Решили:
5.1. Отметить:
План мероприятий по росту доходов, оптимизации расходов бюджета и сокращению муниципального долга Березовского района на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» утвержден постановлением администрации Березовского района от 14.02.2020 № 117 «О мерах по реализации решения Думы Березовского района «О бюджете Березовского района на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов» (с изменениями). В рамках мероприятий по росту доходов бюджета муниципального образования план на 2020 год составляет 11 700,50 тыс. рублей, исполнение на 01.07.2020 года - 10 303,90 тыс. рублей или 88,10%, по оптимизации расходов бюджета муниципального образования план на 2020 год составил 43 906,20 тыс. рублей, исполнение на 01.07.2020 года составило 27 362,30 тыс. рублей или 62,30%.
Информацию принять к сведению.

	6. Об исполнении протокольных поручений комиссии по вопросам обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности, мониторингу целевых показателей муниципальных программ Березовского района.
(Т.В. Нечаева)
Решили:
6.1. С нарушением срока поручений нет. Протокольные поручения комиссии по вопросам обеспечения устойчивого развития экономики и социальной стабильности, мониторингу целевых показателей социально-экономического развития Березовского района считать исполненными. 
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Исполняющий обязанности главы
Березовского района				                                                   С.Ю. Билаш


Секретарь комиссии 							                        Т.В. Нечаева



