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ПРОТОКОЛ № 4

заседания Межведомственной комиссии по охране труда 
при администрации Березовского района
(далее – Межведомственная комиссия)

20.12.2022 г.								                 пгт. Березово

Председатель Межведомственной комиссии,
заместитель главы района:
Чечеткина Ирина Викторовна

Секретарь Межведомственной комиссии,
специалист-эксперт отдела по труду, социальной 
и молодежной политике Комитета спорта 
и молодежной политики администрации Березовского района:
Хазиева Анна Валерьевна 

Присутствовали члены комиссии:

	Брус Татьяна Николаевна
	–
	председатель объединения профсоюзов Березовского района;

	Бутаков Дмитрий Николаевич


	–

	консультант-руководитель группы работы со страхователями по Березовскому району государственного учреждения – региональное отделение Фонда социального страхования по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре;

	Дейнеко Вячеслав Алексеевич
	–
	председатель Комитета спорта и молодежной политики администарции Березовского района;

	Лебедева Ирина Фаизовна
	–
	и.о. председателя Комитета образования администрации Березовского района;

	Райхман Анатолий Ефимович  
	–

	главный врач бюджетного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Березовская районная больница»;

	Хватова Оксана Владимировна
	–
	заместитель председателя Комитета, заведующий отделом по труду, социальной и молодежной политике Комитета спорта и молодежной политики администрации Березовского района;

	Чупров Дмитрий Семенович
	–
	председатель Комитета культуры администрации Березовского района.




Повестка дня:

1. 	Об утверждении правил установления страхователям скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
Бутаков Д.Н.

Решили:
1.1. Отметить, что в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 30.05.2012 № 524 «Об утверждении Правил установления страхователям скидок и надбавок к страховым тарифам на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний», приказом Фонда социального страхования Российской Федерации от 25.04.2019 № 231 «Об утверждении Административного регламента предоставления Фондом социального страхования Российской Федерации государственной услуги по установлению скидки к страховому тарифу на обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний» к страховому тарифу по взносам на страхование от несчастных случаев ФСС РФ может назначить надбавку или скидку.
Надбавка устанавливается, если по итогам работы организации за три года уровень травматизма был выше среднего уровня по отрасли и (или) в предыдущем году был групповой несчастный случай со смертельным исходом. Скидка устанавливается, если по итогам работы организации за три года уровень травматизма был ниже среднего уровня по отрасли и в предыдущем году в организации не было несчастных случаев со смертельным исходом. Для назначения надбавки (скидки) ФСС РФ сравнит основные показатели организации по травматизму с отраслевыми значениями, которые ежегодно утверждаются фондом.
Размер надбавки (скидки) рассчитывается по формуле, в которой учитываются результаты специальной оценки условий труда и обязательных медицинских осмотров, а также расходы на обеспечение по страхованию. Надбавка (скидка) не может превышать 40% от установленного тарифа.
Страховой тариф с учетом надбавки (скидки) применяется с 1 января очередного года.
В связи с присоединением Фонда социального страхования Российской Федерации и Пенсионного Фонда Российской Федерации с 2023 года возможны изменения.
В Березовском районе скидки к страховым тарифам на обязательное социальное страхование в 2022 году получили 2 страхователя, в том числе:
- Уральское ЛПУ ООО «Газпром трансгаз Югорск» – 40 %;
- Сосьвинское ЛПУ ООО «Газпром трансгаз Югорск» – 40%. 
1.2. Информацию принять к сведению.

2. Об итогах проведения производственного контроля за соблюдением санитарных правил и проведением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий в организациях Березовского района.
Миндибаев З.М.

Решили:
2.1. Отметить, что в 2022 году предприятиями и организациями различных форм собственности на проведение производственного контроля за соблюдением санитарных правил и проведением санитарно-противоэпидемических (профилактических) мероприятий всего заключено 43 договора, а именно:
1.	Учреждения, подведомственные Комитету образования администрации Березовского района – 25.
2.	Учреждения, подведомственные Комитету спорта и молодежной политики администрации Березовского района – 2.
3.	Учреждения ЖКХ – 2.
4.	Учреждения торговли, общепита и пищевой промышленности – 8. 
5.	Учреждения здравоохранения – 2.
6.	Объекты социальной службы – 1.
7.	Аптеки – 3.
2.2. Информацию принять к сведению.

3. Об утверждении плана работы Межведомственной комиссии на 2023 год.
(Члены Межведомственной комиссии)

Решили:
3.1. Отметить, что проект плана работы межведомственной комиссии по охране труда при администрации Березовского района на 2023 год сформирован с учетом представленных предложений членами межведомственной комиссии.
3.2. Утвердить план работы межведомственной комиссии по охране труда при администрации Березовского района на 2023 год, согласно приложению к настоящему протоколу.
3.3. Специалист-эксперту отдела по труду, социальной и молодежной политики Комитета спорта и молодежной политики администарции Березовского района, секретарю Координационного совета (Хазиевой А.В.) разместить план работы межведомственной комиссии по охране труда при администрации Березовского района на 2023 год на официальном сайте органов местного самоуправления Березовского района в разделе «Межведомственная комиссия по охране труда».
Срок: до 30.12.2022 года.  

4. О подведении итогов районного интернет-фотоконкурса по охране труда «Безопасный труд в объективе – 2022».
(Чечеткина И.В.)

Решили:
4.1. Отметить, что по итогам районного интернет-фотоконкурса по охране труда «Безопасный труд в объективе – 2022» места распределились следующим образом.
Победители I группы – организации образования: 
- 1 место Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Кораблик»;
- 2 место Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования Центр «Поиск»;
- 3 место Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования «Березовская школа искусств» Игримское отделение.
Победители II группы – организации здравоохранения, социального обслуживания населения:
- 1 место Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Игримская районная больница»;
- 2 место Бюджетное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Березовский районный комплексный центр социального обслуживания населения».
Победители IV группы – организации линейно-производственного управления магистральных газопроводов:
- 1 место Общество с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Югорск» Сосьвинское линейное производственное управление магистральных газопроводов».
Победители V группы – организации энергетики, строительства, транспорта, связи и других сфер деятельности:
- 1 место ОМВД России по Березовскому району.
Победители по дополнительным номинациям:
- «Приз зрительских симпатий»[footnoteRef:1] – Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Сказка»; [1:  По итогам Интернет-голосования ] 

- «Мастер своего дела» – Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение детский сад «Кораблик»;
- «Мастер своего дела» – Муниципальное автономное учреждение дополнительного образования Центр «Поиск»;
- «Наставник молодежи» – Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Саранпаульская средняя общеобразовательная школа»;
- «Безопасная высота» – Общество с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Югорск» Сосьвинское линейное производственное управление магистральных газопроводов.
[bookmark: _GoBack]4.2. Отделу по труду, социальной и молодежной политике Комитета спорта и молодежной политики администрации Березовского района организовать награждение победителей и участников районного интернет-фотоконкурса по охране труда «Безопасный труд в объективе – 2022». 
Срок: до 30.12.2022 года.


Председатель комиссии,
заместитель главы района                                                                        И.В. Чечеткина


Секретарь 	комиссии                                                                                   А.В. Хазиева     
