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АДМИНИСТРАЦИЯ БЕРЕЗОВСКОГО РАЙОНА
Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от  11.10.2021                                                                                                     № 1209
пгт. Березово 

О внесении изменений в постановление администрации Березовского района      от 05.03.2018 № 176 «О Положении об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных комитету культуры администрации Березовского района»
В соответствии со статьями 144, 145 Трудового кодекса Российской Федерации, пунктом 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», постановлением администрации Березовского района от 26.01.2017 № 48 «О требованиях к системам оплаты труда работников муниципальных учреждений Березовского района»:
1. Внести в приложение к постановлению администрации Березовского района от 05.03.2018 № 176 «О Положении об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных комитету культуры администрации Березовского района» следующие изменения:

1.1. абзац 6 пункта 1.2 раздела 1 изложить в следующей редакции:

«- молодой специалист – гражданин Российской Федерации в возрасте до 35 лет включительно (за исключением случаев, предусмотренных частью 3 статьи 6 Федерального закона «О молодежной политике в Российской Федерации»), завершивший обучение по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам профессионального обучения, впервые устраивающийся на работу в соответствии с полученной квалификацией;»;
1.2. абзац 3 пункта 5.5 раздела 5 изложить в следующей редакции:

«Целевые показатели эффективности деятельности руководителя, критерии оценки эффективности и результативности его работы устанавливаются приказом председателя Комитета. Руководитель учреждения ежемесячно предоставляет для рассмотрения председателю Комитета отчет о выполнении установленных показателей эффективности его деятельности.»;
1.3. раздел 8 дополнить пунктом 8.9 следующего содержания:
«8.9. Единовременная выплата на погребение в случае смерти работника или его близких родственников (муж, (жена), дети, родители) составляет 15 000 рублей. Единовременная выплата производится на основании приказа руководителя учреждения по заявлению работника учреждения (в случае смерти работника – по заявлению его близких родственников (муж, (жена), дети, родители) с приложением копий подтверждающих документов (свидетельство о смерти, свидетельство о рождении, свидетельство о заключении брака, медицинское свидетельство о рождении метрового ребенка по истечении 154 дней беременности)).».
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Жизнь Югры» и разместить на официальном веб-сайте органов местного самоуправления Березовского района.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

И.о. главы района







         С.Н. Титов 
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